COMUNE DI SELVAZZANO DENTRO: ASSENZE DEI DIPENDENTI

obbligo di pubblicazione ex art. 16, co. 3, D.Lgs. n. 33/2013

Dati relativi al I° trimestre mesi: Gennaio-Febbraio-Marzo 2022

Mese di GENNAIO 2022

NUMERO
GG. ASSENZA/GG. GG. PRESENZA/GG.
! IN . LAVORATIVI . ASSENZA . PRE

UFFICIO DELL'ENTE DIPENDENTI GG 0 GG. ASS LAVORATIVI in % GG SENZA LAVORATIVI in %

SERVIZIO
AFFARI GENERALI 25 500 69 13,80% 431 86,20%
SERVIZI ALLA PERSONA 20 396 135 34,09% 261 65,91%
ECONOMICO/FINANZIARIO 11 220 28 12,73% 192 87,27%
URBANISTICA/LL.PP./ESPROPRI 22 412 70 16,99% 342 83,01%
S.U.A.P./AMBIENTE/EDILIZIA PRIVATA 11 206 42 20,39% 164 79,61%
TOTALE 1734 344 19,84% 1390 80,16%




COMUNE DI SELVAZZANO DENTRO: ASSENZE DEI DIPENDENTI

obbligo di pubblicazione ex art. 16, co. 3, D.Lgs. n. 33/2013

Dati relativi al I° trimestre mesi: Gennaio-Febbraio-Marzo 2022

Mese di FEBBRAIO 2022

UFFICIO DELL'ENTE U%.MNN.MZ»M IN | GG. LAVORATIVI | GG. ASSENZA GG. >mmmZN>.\mm. GG. PRESENZA vxmmmn_“mN.\y\mm.
SERVIZIO LAVORATIVEin % LAVORATIVIin %

AFFARI GENERALI 25 500 38 7,60% 462 92,40%
SERVIZI ALLA PERSONA 21 420 83 19,76% 337 80,24%
ECONOMICO/FINANZIARIO 10 200 10 5,00% 190 95,00%
URBANISTICA/LL.PP./ESPROPRI 22 416 53 12,74% 363 87,26%
S.U.A.P/AMBIENTE/ EDILIZIA PRIVATA 11 208 34 16,35% 174 83,65%

0

0

0

0

0
TOTALE 1744 218 12,50% 1526 87,50%




COMUNE DI SELVAZZANO DENTRO: ASSENZE DEI DIPENDENTI

obbligo di pubblicazione ex art. 16, co. 3, D.Lgs. n. 33/2013

Dati relativi al I° trimestre mesi: Gennaio-Febbraio-Marzo 2022

Mese di MARZO 2022

GG.
NUMERO
A . . .
UFFICIO DELL'ENTE DIPENDENTI IN | GG. LAVORATIVI GG. ASSENZA mmm2N>\mm GG. PRESENZA GG vxmmmzN\y.\mm
LAVORATIVI in LAVORATIVIin %
SERVIZIO
%
AFFAR! GENERALI 25 575 58 10,09% 517 89,91%
SERVIZI ALLA PERSONA 20 460 83 18,04% 377 81,96%
ECONOMICO/FINANZIARIO 10 230 19 8,26% 211 91,74%
URBANISTICA/LL.PP./ESPROPRI 22 480 65 13,54% 415 86,46%
S.U.A.P./AMBIENTE/ EDILIZIA PRIVATA 11 253 40 15,81% 213 84,19%
TOTALE 1998 265 13,26% 1733 86,74%




