DOTAZIONE ORGANICA 2023-2024-2025

2023 2024 2025
Cat. Profilo professionale previsti d
precedente cessazioni cg rire coperti Jcessazioni |da coprirecoperti Jcessazioni
piano P
D3 |JFunzionario Amm.vo 1 1 1
Funzionario Tecnico 1 1 1
2 0 0 2 0 0 2 0
D1 |lstruttore direttivo Ammnistrativo 6 1 5 5
Istruttore direttivo tecnico 7 1 1 7 7
Istruttore direttivo contabile 1 1 1
Istruttore direttivo/Assistente sociale 4 1 2 5 5
Totale cat.D1 18 3 3 18 0 0 18 0
Istruttore Ammnistrativo di cuin. 1
¢ riservato ex L. 68/99 21 4 5 22 ! ! 22
istruttore contabile 3 1 2 4 4
Istruttore tecnico 10 1 11 11
Istruttore educatore 1 1 1
Istruttore informatico 1 1 1
Assistente di biblioteca 1 1 1
Totale cat.C| 37 5] 8 40 1 1 40 0
Collaboratore prof. Ammnistrativo di cui
B . 17 2 1 1 1
3 uno riservato L.68/1999 6 6
Collaboratore prof. Tecnico - operaio 2 2 2
Collaboratore prof. Tecnico - 1 1 1
Collaboratore prof. Centralinista riservato 1 1 1
ex L. 68/99
Collaboratore prof. - messo- 1 1 1
Totale cat.B3] 22 2 1 21 0 0 21 0
B1 |Esecutore Operaio generico 4 4 4
Esecutore  Ammnistrativo di cui
n. 1exart 18 L. 68/99 + 1 riservato ex 3 3 3
L.68/99
Esecutore Centralinista riservato ex L. 1 1 1
68/99
Totale cat.B1 8 0 0 8 0 0 8 0
Totale 87 10 12 89 1 1 89 0







da coprire
















